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CONCEJALES/AS PRESENTES 
Dña. María Josefa Verano Elvira 
D. Rafael Felones Morrás 
Dña. Fabiola Martínez Sancho 
Dña. Silvia Ramírez Yerro 
D. Abel Royo Verano 
Dña. Lucia Ripa Mateo 
D. David Sainz Esparza 
D. Fernando Javier Cordovín Cenzano 
Dña. Adelaida Urquizo Sádaba 
Dña. Silvia Aznal Sagasti 
D. Antonio Ezquerro Royo 
SECRETARIO 
D. Jon Urteaga Alameda 

  
 
  

En la Casa Consistorial de Mendavia,  a 
veintiocho de diciembre de dos mil 
dieciocho, siendo las trece horas y 
quince minutos, bajo la Presidencia de la 
Sra. Alcaldesa, Doña María Josefa 
Verano Elvira y con la asistencia de los 
corporativos que al margen se reseñan, 
se reúne el Pleno de este Ayuntamiento, 
en sesión ordinaria, asistidos por el 
Secretario de la Corporación, Don Jon 
Urteaga Alameda y declarada abierta la 
sesión por la Sra. Presidenta, se 
examinan los asuntos que figuran en el 
orden del día y que a continuación se 
detallan: 

  
 
 
1.- APROBACION ACTA SESIÓN ORDINARIA DE 22 DE NOVIEMBRE DE 
2018. 
 Por unanimidad se aprueba el acta de la sesión ordinaria anterior a la presente, de 
22 de noviembre de 2018. Acto seguido, es firmada por los Sres/as. Concejales/as. 
 
2.- ADJUDICACIÓN DE PARCELA DE REGADÍO SOBRANTE. 

El Sr. Secretario da lectura del dictamen favorable emitido por el Grupo de 
Trabajo de Agricultura y Comunales, en su sesión de fecha 20 de noviembre. De 
acuerdo con el artículo 23 de la vigente Ordenanza Reguladora de los 
Aprovechamientos comunales, se procede a la adjudicación anual de las parcelas 
comunales disponibles. La única parcela disponible es el lote 53 de regadío (parcelas 
5040, 5041, 5042 y 5043 del polígono 6). El primer solicitante de la lista de aspirantes 
es don Miguel Romero Subero. No habiendo ninguna intervención, por la unanimidad 
de los miembros presentes, el Pleno del Ayuntamiento ACUERDA: 

PRIMERO.- Aprobar la siguiente adjudicación de parcela comunal de cultivo 
de regadío, entre los solicitantes, según el siguiente detalle: 

          Parcelas de regadío (Duración hasta el 31 de diciembre de 2021) 
          Lote 53 – Polígono 6, Parcelas 5040, 5041, 5042 y 5043, de 2,22 

hectáreas: Romero Subero, Miguel, DNI nº 16484020-N. 
SEGUNDO.- Las parcelas comunales deberán ser cultivadas directa y 

personalmente por los beneficiarios, según lo dispuesto en el artículo 15 de la vigente 
Ordenanza Municipal de los aprovechamientos comunales de Mendavia. 
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TERCERO.- Trasladar el presente acuerdo al interesado y a Intervención 
General para la exacción del correspondiente canon por aprovechamiento. Dicho 
canon anual será girado por semestres coincidiendo con el pago de la Contribución.  

 
3.- AUTORIZACIÓN DE CAMBIO DE CULTIVO EN LOTE 6 DEL COMUNAL DE 
SECANO. 

 El Sr. Secretario da lectura del dictamen favorable emitido por el Grupo de 
Trabajo de Agricultura y Comunales, en su sesión de fecha 20 de noviembre. 
Presentado escrito por don Carlos Gracia Sagasti, en fecha 26 de octubre del corriente, 
adjudicatario del lote Comunal 6 de secano (parte de parcela 704 A del polígono 11), 
por acuerdo plenario de 1 de diciembre de 2011, en el que solicita autorización 
municipal para la plantación de olivos. No habiendo ninguna intervención, por la 
unanimidad de los miembros presentes, el Pleno del Ayuntamiento ACUERDA: 
            
1. De acuerdo con lo dispuesto en el artículo 29.4 de la vigente Ordenanza Municipal 

reguladora de los aprovechamientos comunales, en la redacción operada mediante 
la modificación acordada por el Pleno en sesión de 29 de abril de 2015 y publicada 
en el Boletín Oficial de Navarra en fecha 20 de julio de 2015; autorizar el cambio 
de cultivo a frutales (olivos) del lote 6 de secano, (parte de parcela 704 A del 
polígono 11), adjudicado a don Carlos Gracia Sagasti. 

 
2. El plazo de adjudicación, conforme al artículo 20.3 de la Ordenanza, será para dos 

sorteos (20 años) que finaliza el 31 de diciembre de 2031, ampliable un sorteo más 
(10 años, hasta el 31 de diciembre de 2041). 

 
3. Dar cuenta de la presente adjudicación a Intervención General Municipal para la 

exacción del correspondiente canon anual al beneficiario del cambio de cultivo. 
 
 4.- AUTORIZACIÓN DE CAMBIO DE CULTIVO EN LOTE 7 DEL 
COMUNAL DE SECANO. 

El Sr. Secretario da lectura del dictamen favorable emitido por el Grupo de Trabajo 
de Agricultura y Comunales, en su sesión de fecha 20 de noviembre. Presentado 
escrito por don Mateo Gracia Sagasti, en fecha 26 de octubre del corriente, 
adjudicatario del lote Comunal 7 de secano (parte de parcela 704 A del polígono 11), 
por acuerdo plenario de 1 de diciembre de 2011, en el que solicita autorización 
municipal para la plantación de olivos. No habiendo ninguna intervención, por la 
unanimidad de los miembros presentes, el Pleno del Ayuntamiento ACUERDA: 
            

1. De acuerdo con lo dispuesto en el artículo 29.4 de la vigente Ordenanza 
Municipal reguladora de los aprovechamientos comunales, en la redacción operada 
mediante la modificación acordada por el Pleno en sesión de 29 de abril de 2015 y 
publicada en el Boletín Oficial de Navarra en fecha 20 de julio de 2015; autorizar el 
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cambio de cultivo a frutales (olivos) del lote 7 de secano, (parte de parcela 704 A del 
polígono 11), adjudicado a don Mateo Gracia Sagasti. 
 

2. El plazo de adjudicación, conforme al artículo 20.3 de la Ordenanza, será para 
dos sorteos (20 años) que finaliza el 31 de diciembre de 2031, ampliable un sorteo más 
(10 años, hasta el 31 de diciembre de 2041). 

 

3. Dar cuenta de la presente adjudicación a Intervención General Municipal para 
la exacción del correspondiente canon anual al beneficiario del cambio de cultivo. 
 
5.- PREVISIÓN NOMINATIVA EN PRESUPUESTOS GENERALES 2018 DE 
SUBVENCIONES A ASOCIACIONES LOCALES. 
 
 La Sra. Alcaldesa comenta que se trataría de aprobar el reparto de subvenciones 
anuales a las Asociaciones locales, realizado según la justificación de gastos 
documentada por cada asociación local durante el presente año 2018. Esto es así por 
cuanto en Presupuestos de 2018 figura una partida de gasto por subvenciones global y 
de lo que se trata ahora es de repartir nominativamente los importes entre las 
asociaciones locales según las facturas justificadas. El Sr. Secretario expone que se 
trata de introducir en los Presupuestos cada una de estas subvenciones de forma 
nominativa, supuesto que la vigente Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de 
Subvenciones, preceptúa como de concesión directa, ex artículo 22 de este cuerpo 
legal. La relación de asociaciones beneficiarias con los correspondientes importes de 
subvención ha sido remitida a todos/as los Concejales/as.  
 
 Pasando a la votación del acuerdo, por la unanimidad de los/as miembros 
corporativos, que supone la mayoría absoluta de la Corporación, el Pleno Municipal 
ACUERDA: 
 

 PRIMERO.- Introducir, de conformidad con la previsión contenida en el 
artículo 22.2 a) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en 
los Presupuestos Generales Municipales para el 2018 las subvenciones nominativas 
que se relacionan a continuación, mediante su consignación presupuestaria en los 
estados de gasto del Presupuesto, con la consiguiente creación de las siguientes 
partidas presupuestarias:  

1 33000 4820003 700,00 € G31669138 APYMA NUESTRA 
SEÑORA DE LOS DOLORES 

1 33000 4820004 700,00 €  G31752546 APYMA BLANCA 
DE NAVARRA 

1 33000 4820005 700,00 € G31175607 APYMA VIRGEN 
DE LEGARDA 
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1 33000 4820006 400,00 € G71102537 ASOCIACION 
CULTURAL LEER JUNTOS 

1 33000 4820007 700,00 € G31250483 ASOCIACION 
JUBILADOS SAN JUAN BAUTISTA 

1 33000 4820008 950,00 € G31770399 ASOCIACION 
JUVENIL LA CARRERA 

1 33000 4820009 500,00 € G31384746 ASOCIACION LA 
XANA 

1 33000 4820010 2.148,00€  G31271992 ASOCIACION 
TAURINA NUESTRA SEÑORA DE LEGARDA 

1 33000 4820011 400,00 € G31867377 COFRADIA 
VIRGEN DE LEGARDA 

1 33000 4820012 400,00 € G31744113 MENDABIAKO 
EUSKARA TALDEA 

1 33000 4820013 3.000,00€  G31706195 REVISTA LAS 
ALMENAS 

1 33000 4820014 600,00 € S3199120A COLEGIO 
PUBLICO SAN FRANCISCO JAVIER 

1 33000 4820015 600,00 € S3199271B I.E.S.O. JOAQUIN 
ROMERA 

1 33000 4820016 400,00 € G31098049 COLEGIO DE  
EDUCACION INFANTIL NUESTRA SEÑORA DE LOS DOLORES 

1 33000 4820017 150,00 € G71286751 ASOCIACION DE 
COMERCIANTES DE MENDAVIA 

1   330004820018 400,00 € H3160933 ASOCIACIÓN DE 
VECINOS LA BARCA 

1 330004820019 400,00 € G71247399 ASOCIACIÓN 
MENDAVIA MEMORIA HISTORICA 

1 34000 4820001 5.000,00€  G31379910 CLUB DEPORTIVO 
MENDAVIES 

1 34000 4820002 400,00 € G71198261 CLUB DEPORTIVO 
ATLETISMO MENDAVIA 

1 34000 4820003 1.200,00€  G71198287 CLUB DEPORTIVO 
BALONMANO MENDAVIA 

1 34000 4820004 700,00 € G31068945 MENDAVIA RACING CLUB 
 

 SEGUNDO.- Dar traslado del presente Acuerdo a Intervención Municipal para 
efectuar la consignación en presupuestos de las subvenciones nominativas de 
referencia. 
 
6.- MODIFICACIÓN PRESUPUESTARIA DE CRÉDITO NÚMERO 13/18. 
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 El Sr. Secretario da cuenta del Informe expedido el 20 de diciembre del 
corriente por el Interventor General, sobre necesidad de implementar crédito  a una 
serie de partidas presupuestarias vía crédito extraordinario, así como la conveniencia 
de modificar el crédito, vía suplemento de crédito, de una serie de partidas de gasto 
coincidiendo con el cierre de la liquidación del presupuesto, ante la posibilidad de 
incumplimiento por existencia de bolsas negativas. El Sr. Royo expone el voto en 
contra del Grupo Municipal de UPN por cuanto no le parece coherente un número tan 
elevado de modificaciones presupuestarias tras la aprobación inicial del Presupuesto 
2018. La Sra. Alcaldesa comenta que ese es el inconveniente de aprobar los 
Presupuestos antes de finalizar el año natural, que pueden ser no tan reales como los 
que se podrían aprobar en febrero o marzo que se configuran sabiendo ya los datos del 
cierre del año anterior, y que los Presupuestos al ser una estimación, es natural que 
puedan ir cambiando a lo largo del año. 
 
 No habiendo más intervenciones, con siete votos a favor (PSN-PSOE y 
Mendavia Decide) y cuatro votos en contra (UPN), el Pleno Municipal ACUERDA: 
 
 Primero.- Aprobar inicialmente el expediente de Modificación número 13/2018 
del Presupuesto General único aprobado para el ejercicio de 2018, cuyo resumen es el 
siguiente: 
 
      Crédito generado mediante crédito extraordinario: 

- Partida de gastos 1-15330-6190004 “Construcción de murete para acceso 
peatonal”, por importe de 36.228,13 euros. 

- Partida de gastos 1-32320-6320000 “Inversiones de reposición en el Colegio”, 
por importe de 7.613,08 euros. 

- Partida de gastos 1-15330-2030000 “Alquiler maquinaria para calles”, por 
importe de 10.373,05 euros. 

- Partida de gastos 1-33000-2260906 “Presentación de nuevos gigantes”, por 
importe de 4.922,37 euros. 

- Partida de gastos 1-33600-2270600 “Intervención arqueológica El Castillar”, 
por importe de 6.800,00 euros. 

- Partida de gastos 1-33800-6290000 “Inversión en banderas”, por importe de 
4.506,04 euros. 

- Partida de gastos 1-41210-6100001 “Reparación talud en el Rubio de Arriba”, 
por importe de 6.993,36 euros 
 

Crédito generado mediante suplemento de crédito: 
- Partida de gastos 1-15000-2219900 “Suministro pinturas”, por importe de 

3.244,69 euros. 
- Partida de gastos 1-15330-2100000 “Reparaciones ordinarias en calles”, por 

importe de 4.584,29 euros. 
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- Partida de gastos 1-16500-2210000 “Energía eléctrica Alumbrado Público”, por 
importe de 3.000,00 euros. 

- Partida de gastos 1-33000-2260600 “Gastos en Concursos y Certámenes”, por 
importe de 4.327,72 euros. 

- Partida de gastos 1-33702-2275000 “Gestión Ludoteca”, por importe de 
3.702,59 euros. 

- Partida de gastos 1-33800-2260901 “Comparsa fiestas”, por importe de 
1.945,00 euros. 

- Partida de gastos 1-33804-2262000 “Otras fiestas”, por importe de 6.810,02 
euros. 

- Partida de gastos 1-33000-6290000 “Libro sobre la Memoria Histórica”, por 
importe de 4.036,82 euros. 

- Partida de gastos 1-34100-2260902 “Curso de Natación en Lodosa”, por 
importe de 4.619,50 euros. 

- Partida de gastos 1-34220-6250000 “Parque Piscinas”, por importe de 2.202,57 
euros. 

- Partida de gastos 1-41210-2270902 “Riego hidrantes Rubio Arriba”, por 
importe de 9.532,19 euros. 

- Partida de gastos 1-42500-6230000 “Instalación sistema fotovoltaico”, por 
importe de 8.863,25 euros. 

- Partida de gastos 1-43110-2260900 “Asistencia Feria Turística”, por importe de 
5.463,66 euros. 

- Partida de gastos 1-43201-2260900 “Día de las Denominaciones”, por importe 
de 1.804,85 euros 
 

Financiación: 
- 1 870 Remanente de Tesorería para gastos generales por importe de 141.573,18 

euros. 
 
 Segundo.- Exponer al público el presente expediente en Secretaría Municipal, 
por período de quince días hábiles, previo anuncio en el Boletín Oficial de Navarra y 
en el Tablón de Anuncios de la Corporación, a fin de que los vecinos e interesados 
puedan examinar el expediente y formular las reclamaciones que estimen pertinentes. 
Si no se formulan reclamaciones, el presente expediente de modificación 
presupuestaria quedará definitivamente aprobado, procediéndose a su publicación en el 
Boletín Oficial de Navarra. 
 
7.- APROBACIÓN INICIAL DEL PRESUPUESTO GENERAL ÚNICO PARA 
EL EJERCICIO 2019. 
 
 La Sra. Alcaldesa expone que el Proyecto de Presupuestos para el 2019 se cifra 
en un total de 3.936.363,62 euros, en el cual se prevé, tanto en gastos como en 
ingresos a través del préstamo del IDAE (Instituto para la Diversificación y Ahorro de 
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la Energía) un importe de 353.864,50 euros, para cubrir la nueva fase de la renovación 
del Alumbrado Público, ascendiendo las inversiones a 868.971,73 euros  que suponen 
un 22% del total del Presupuesto, la mayor partida es 503.864,50 euros para la 
renovación del Alumbrado Público, seguida de inversiones en calles 85.000 en 
piscinas 40.000, en arreglos de caminos otros 40.000 y 25.000 para la adquisición de 
un vehículo eléctrico, así como las actuaciones en choperas (que suponen una 
importante fuente de ingresos) 35.500. La deuda, prosigue la Regidora, que está en 
615.000 euros, la seguimos bajando, que supone un porcentaje de deuda sobre ingresos 
corrientes del 18,21 %, lo que supone que, en caso de necesidad de endeudarnos 
podríamos hacerlo. 
 
 Seguidamente el Sr. Royo expone el voto en contra del Grupo Municipal de 
UPN, por cuanto según el informe del Interventor han subido los gastos de 
funcionamiento un 7, 94%, subiendo la carga financiera un 5,43%, los ingresos 
corrientes bajan un 3,68 % y el ingreso normalizado baja un 2,11%, el ahorro bruto 
baja un 42,89% y el ahorro neto baja un 52,12%. La Sra. Alcaldesa responde que el 
gasto corriente sube principalmente porque sube 24.000 euros la aportación de 
Mendavia a la Mancomunidad de Servicios Sociales, se ha calculado una subida de un 
2,5% en los sueldos de los/as trabajadores/as y también aumento el gasto urbanístico 
de 22.000 euros a 35.000 euros, con la previsión de que esto redunde ineludiblemente 
en una mejora en los correspondientes servicios públicos. El Sr. Royo prosigue que no 
los van a aprobar visto lo que ha pasado en el presente año y que las inversiones 
nuevas que haya que llevar a Pleno y sean razonables las aprobarán en el momento 
oportuno. 
 
 A continuación, la Sra. Aznal expone el voto a favor del Grupo Municipal de 
Mendavia Decide por cuanto creen que estos presupuestos son ajustados, estando de 
acuerdo por ejemplo con las subidas salariales a los/as trabajadores/as y con la 
inversión en Alumbrado Público, y subraya que se han tenido en cuenta en lo que se ha 
podido las propuestas de su Grupo. 
 
 Seguidamente, la Sra. Alcaldesa muestra su agradecimiento a los dos grupos 
(Mendavia Decide y UPN) por el trabajo realizado conjuntamente durante este año y 
que muestra que las cosas están cambiando y eso se nota en el trabajo sacado. También 
muestra su especial agradecimiento a Mendavia Decide por trabajar en positivo y ver 
estos presupuestos como algo bueno para todos los mendavieses y todas las 
mendaviesas. 
 
 No habiendo más intervenciones, con siete votos a favor (cuatro de PSN-PSOE 
y tres de Mendavia Decide) y cuatro votos en contra (UPN), la Corporación 
Municipal, por mayoría absoluta de sus miembros, ACUERDA: 
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 1.- Aprobar inicialmente el Presupuesto General Único para el ejercicio 2019, 
que asciende a la cantidad de 3.936.363,62 euros, tanto en ingresos como en gastos, así 
como sus bases de ejecución. 
 
 2.- De conformidad con el artículo 271 de la Ley Foral 6/1990, de 2 de julio, de 
la Administración Local de Navarra, exponer al público el presente Acuerdo en 
Secretaría Municipal por el periodo de 15 días hábiles, previo anuncio en el Boletín 
Oficial de Navarra y en el Tablón de Anuncios de este Ayuntamiento, a fin de que los 
vecinos e interesados puedan examinar el expediente y formular las reclamaciones que 
estimen pertinentes. Si no se formulan alegaciones, se entenderá aprobado 
definitivamente. 
 
8.- APROBACIÓN INICIAL DE LA PLANTILLA ORGÁNICA PARA EL 2019. 
 
 El Sr. Secretario expone que la principal novedad en la Plantilla para el próximo 
ejercicio deviene del Estudio de Organización y Valoración de puestos de trabajo 
elaborado por el Departamento de Recursos Humanos de la Asociación de la Industria 
Navarra (AIN) y fechado en septiembre de 2018, el cual se puso en común en reunión 
que mantuvo la Alcaldesa con los portavoces de cada Grupo Municipal y que está a 
disposición de los corporativos. Como resultado del mismo, se introduce en Plantilla 
una diferenciación entre diversos complementos retributivos frente a lo que antes sólo 
figuraba como “complemento de puesto de trabajo” y la retribución complementaria 
en los puestos de trabajo de Secretario, Interventor, Auxiliar administrativo y Conserje 
del Colegio de Primaria se ve incrementada. 
 
 La presente propuesta halla su respaldo legal en el artículo 6.1 de la Ley Foral 
27/2018, 24 de diciembre, de Presupuestos Generales de Navarra para el año 2019, así 
como en el artículo 18.7 de la Ley 6/2018, de 3 de julio, de Presupuestos Generales del 
Estado para el año 2018. 
 
 No habiendo más intervenciones, por la unanimidad de la Corporación, el Pleno 
Municipal ACUERDA: 
 
 PRIMERO.- Aprobar la Plantilla Orgánica del Ayuntamiento de Mendavia 
para el ejercicio 2019, que figura a continuación, así como la relación nominal de 
personal a su servicio, en cumplimiento de lo dispuesto en los artículos 19 y 20 del 
texto refundido del Estatuto del Personal al servicio de las Administraciones Públicas 
de Navarra aprobado por Decreto Foral Legislativo 251/1993, de 30 de agosto y 
artículo 235 de la Ley Foral 6/1990, de 2 de julio, de la Administración Local de 
Navarra. 
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DENOMINACIÓN 
DEL PUESTO 

Nº 

PUEST
OS 

RÉGIM
EN 

JURÍDI
CO 

NIVE
L 

GRU
PO 

SISTE
MA 

INGRE
SO 

COM
PL. 

NIVE
L 

PUES
TO 

DIRE
CTIV

O 
INCO
MP. 

PUEST
O 

TRABA
JO 

 

PROL. 
JORNADA 

SITUACIÓN 
ADTVA. 

1.–ADMINISTRACIÓN  

1
-
0
1 Secretario 1 F A CO - 23,12 35 6,88 

 

4 

Vacante 

1
-
0
2 Interventor 1 F B CO - 7,5 35 6,73 

 

- 

Activo 

1
-
0
3 

Oficial 
Administrativo 1 F C CO 12 - - 36,52 - - 

Activo 

1
-
0
4
,
 
0
5 

Oficial 
Administrativo 1 F C O 12 - - 22 - - 

Vacante 

1
-
0
6 

Auxiliar 
Administrativo 1 F D O 12 - - 14 - - 

Vacante 

2.–CULTURA Y DEPORTE  

2
-
0
1 

Coordinador 
Deportivo y Cultural  1 LT B CO - - - 23,73 - - 

Vacante 

3.–PROTECCIÓN CIUDADANA  

4
- Agentes 

2 F C O 12 

 

- 23,52 

 

8 Activos 
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0
1
,
 
0
2
,
 
0
3 

Municipales 

 
Agentes 
Municipales 1 F C O 12  - 23,52   

Vacante 

4.–EDUCACIÓN  

6
-
0
1 Conserje Colegio 1 F D CO 12 - - 14 - - 

Activo 

5.–OBRAS Y SERVICIOS  

7
-
0
1 

OFICIAL ALBAÑIL 
1ª 1 LT C CO 12 - - 44,01 - - 

Extinguida por 
amortización  

7
-
0
2 

ENCARGADO 
GENERAL 1 F C O 12 - - 40 - - 

Vacante 

7
-
0
3 

Empleado 
Servicios múltiples 1 F D CO 12 - - 13,35 - - 

Activo 

7
-
0
4 

Conductor 
Maquinaria General 1 LT D O 12 - - 25,35 - 8 

Vacante 

7
-
0
5 Oficial Albañil 2ª 1 F D CO 12 - - 13,35 - 8 

Activo 
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7
-
0
6 

Conductor 
Maquinaria  1 F D CO 12 - - 8,35 - 8 

Activo 

7
-
0
8 

Empleados 
Servicios Múltiples 5 LT E CO 15 - - 13,77 - 8 

Vacantes 

 
Abreviaturas 
- Régimen jurídico      - Sistema de ingreso 
F= funcionario       O=oposición 
LF= laboral fijo       CO= concurso oposición 
LT= laboral temporal 
 
Relación nominal de funcionarios a fecha 31/12/2018: 
NOMBRE REGIMEN 

JURIDICO 
NIVEL GRADO FECHA PUESTO DE 

TRABAJO 
SITUACION 
ADMINIST. 

ADMINISTRACION  
Martínez 
Martínez, 
Margarita 
Pilar 

F C 3 15-01-
01 

Oficial 
Administrativo 

Activo 

Sacristán 
Escudero, 
Ana 

F A 5 17-11-
83 

Secretaria Baja por 
jubilación 
desde el 

17/11/2018 
Urdangarín 
Zurutuza, 
Iñigo 

F B 3 12-01-
98 

Interventor Activo 

PROTECCION CIUDADANA 
Oroz 
Ordóñez 
,Victor José 

F C 5 05-02-
91 

Agente 
Municipal 

Activo 

Valerio 
Martínez de 
Espronceda, 
Antonio 

F C 4 22-10-
96 

Agente 
Municipal 

Activo 

EDUCACION 
Guimera 
García, 
Daniel 

F D 2 01-04-
08 

Conserje 
Colegio 
Público 

Activo 

OBRAS Y SERVICIOS 
Aranega F D 2 23-03- Oficial Albañil Activo 
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Liria, 
Jacinto 

09 2ª 

Caspe Sainz, 
Ramón 

F D 2 06-02-
07 

Empleado 
Servicios 
Múltiples 

Activo 

Diaz de 
Cerio 
Crespo, José 
Antonio 

F D 2 09-03-
09 

Conductor 
Maquinaria 

Activo 

 
Relación nominal del personal contratado administrativo que cubre puestos de plantilla 
a 31/12/2018: 
APELLIDOS Y 
NOMBRE 

PUESTO DE 
TRABAJO 

MOTIVO TIPO 
CONTRATO 

    
ADMINISTRACIÓN    
Urteaga Alameda, Jon Secretario Vacante plantilla Administrativo 
Goñi Allo, Blanca Ujué Auxiliar 

Administrativo 
Vacante plantilla Administrativo 

González Ezquerro, Teresa Oficial 
Administrativo 

Vacante plantilla Administrativo 

 
Relación nominal del personal contratado laboral que cubre puestos de plantilla a 
31/12/2018: 
APELLIDOS Y 
NOMBRE 

PUESTO DE 
TRABAJO 

MOTIVO TIPO 
CONTRATO 

    
CULTURA Y 
DEPORTE 

   

Quijera Maiza María 
Rosario 

Coordinador 
Deportivo y 
Cultural 

Vacante plantilla 
Coordinador 
Deportivo y Cultural 

Laboral temporal 

OBRAS Y SERVICIOS    
Amatria Royo, Javier Empleado Servicios 

Múltiples 
Vacante plantilla 
Empleados Servicios 
Múltipes 

Laboral temporal 
(Contrato de 
sustitución con un 
100% de jornada) 

Aramendía Marquínez, 
Carlos Enrique 

Encargado General Vacante plantilla 
Encargado General 

Laboral temporal 

Bernal Verano, José Luis Empleado Servicios 
Múltiples 

Vacante plantilla 
Empleado Servicios 
Múltiples 

Laboral temporal 
(jubilación parcial 
al 25% de jornada) 

Sergio Uzqueda Morales Empleado Servicios 
Múltiples 

Vacante plantilla 
Empleado Servicios 
Múltiples 

Laboral temporal 
(contrato de relevo 
al 75% de jornada) 

Elvira Herce, José Empleado Servicios Vacante plantilla Baja por jubilación 
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Manuel Múltiples Empleado Servicios 
Múltiples 

desde el 28/12/2018 

Fernández Suberviola 
José Andrés 

Empleado Servicios 
Múltiples 

Vacante plantilla 
Empleado Servicios 
Múltiples 

Laboral temporal 

Matias Sainz, Javier Empleado Servicios 
Múltiples 

Vacante plantilla 
Empleados Servicios 
Múltipes 

Laboral temporal 
(Contrato de 
sustitución con un 
100% de jornada) 

Romero Ocáriz, Angel Empleado Servicios 
Múltiples 

Vacante plantilla 
Empleado Servicios 
Múltiples 

Baja por jubilación 
desde el 27/06/2018 

Romero Sagasti, 
Carmelo 

Empleado Servicios 
Múltiples 

Vacante plantilla 
Empleados Servicios 
Múltiples 

Laboral temporal 
(Contrato de 
sustitución con un 
100% de jornada) 

Sainz Zúñiga, José 
Andrés 

Oficial Albañil 1ª Vacante plantilla 
Oficial Albañil 1ª 

Baja por jubilación 
desde el 29/11/2017 

Úzqueda Martínez, José 
Javier 

Empleado Servicios 
Múltiples 

Vacante plantilla 
Empleado Servicios 
Múltiples 

Baja por jubilación 
desde 17/08/2018 

 
Puestos de trabajo cubiertos por libre designación según artículos 34 y 35 del D.F.L. 
251/1993: NINGUNO. 
 

Oferta pública de empleo:        
• Una plaza de Encargado General de Servicios Múltiples. 

Nivel: C 
Régimen jurídico: Funcionario 
Sistema de Provisión: Oposición 

 
 SEGUNDO.- Exponer al público, de conformidad con lo dispuesto en el 
artículo 271, en relación con el artículo 235, de la Ley Foral de Administración Local 
de Navarra, el presente Acuerdo en Secretaría Municipal por el periodo de 15 días 
hábiles, previo anuncio en el Boletín Oficial de Navarra y en el Tablón de Anuncios de 
este Ayuntamiento, a fin de que los vecinos e interesados puedan examinar el 
expediente y formular las reclamaciones que estimen pertinentes. Si no se formulan 
alegaciones transcurrido el plazo de exposición pública, se entenderá aprobado 
definitivamente, procediéndose a su publicación íntegra en el Boletín Oficial de 
Navarra. 
 
9.- RESOLUCIONES DE ALCALDÍA. 
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Se da cuenta de las Resoluciones de Alcaldía emitidas desde el día 20 de noviembre de 
2018 al día 21 de diciembre de 2018. Los Sres/as corporativos/as se dan por 
enterados/as. 
 
10.- RUEGOS Y PREGUNTAS. 
 
 No se formula ningún ruego o pregunta por parte de los Sres./as. Ediles. 
 
 Y no habiendo más asuntos de que tratar y siendo las trece horas y cuarenta y 
cinco minutos, la Sra. Alcaldesa levanta la sesión, de lo que yo, el Secretario, doy fe. 
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